
 

 

 

NAAM EN ZETEL 

 

Artikel 1 

 

1. De vereniging draagt de naam: "VERENIGING VAN PENSHONADO'S". 

2. Zij heeft haar zetel te Willemstad op Curaçao.  

3. De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd. 

 

DOEL 

 

Artikel 2 

 

De vereniging stelt zich ten doel:  

1. Het bevorderen van de onderlinge verstandhouding en gezelligheid tussen de leden, 

alsmede het behartigen van hun belangen. 

2. Voor zover gewenst en mogelijk zich in te zetten voor de belangen van Curaçao in de 

ruimste zin des woords. 

 

Artikel 3 

 

De vereniging tracht dit doel te bereiken door alle wettige middelen, die het doel kunnen 

bevorderen. 

 

Artikel 4 

 

1. De geldmiddelen van de Vereniging bestaan uit: 

a. contributies en recettes; 

b. donaties; 

c. subsidies; 

d. alle andere baten in inkomsten 

 

LEDEN 

 

Artikel 5 

 

1. De vereniging kent leden, te onderscheiden in: 

a. gewone leden; 

b. ereleden; 

c. buitengewone leden. 

2. Gewoon lid is eenieder die de fiscale status geniet als bedoeld in artikel 23B van de 

"Landsverordening op de Inkomstenbelasting" en die, na zich daartoe schriftelijk op 

voorstel van een tweetal leden der vereniging, welke leden het daartoe strekkende 
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verzoek dienen mede te ondertekenen, bij het secretariaat te hebben aangemeld, door 

het bestuur als zodanig tot de vereniging toegelaten zijn. 

3. De beslissing ligt bij het bestuur en tegen een afwijzing staat beroep open op de 

algemene vergadering. 

4. Ereleden zijn zij, die door de algemene vergadering op voorstel van het bestuur tot 

ereleden zijn benoemd op grond van het feit dat zij zich jegens de vereniging of voor 

Curaçao in het algemeen uitzonderlijk verdienstelijk hebben gemaakt, dan wel om 

bijzondere redenen daartoe in aanmerking komen en vervolgens hun benoeming als 

zodanig hebben aanvaard. 

5. De partner van een gewoon lid, die aan de criteria, gesteld aan een gewoon lid voldoet, 

behalve de fiscale eis als bedoeld in artikel 23B van de Landsverordening op de 

inkomstenbelasting, is desgewenst buitengewoon lid. 

Buitengewone leden, niet zijnde partners van gewone leden, zijn zij, die aan de criteria, 

gesteld aan een gewoon lid voldoen, behalve de fiscale eis als bedoeld in artikel 23B 

van de Landsverordening op de Inkomstenbelasting en die voldoen aan de door het 

bestuur te stellen nadere eisen. In de eerstvolgende vergadering na de aanvraag beslist 

de vergadering, zowel over de nader gestelde eisen door het bestuur als over de 

toelating of afwijzing. 

 

VERPLICHTINGEN DER LEDEN 

 

Artikel 6 

 

De leden en buitengewone leden zijn verplicht: 

A. de contributie te betalen, waarbij de partner van een lid is vrijgesteld van het betalen 

van contributie, alsmede de statuten, reglementen en besluiten der vergadering na te 

leven; 

B. de belangen der Vereniging niet te schaden. 

 

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP 

 

Artikel 7 

 

1. Het lidmaatschap eindigt: 

a. door overlijden van het lid; 

b. door opzegging door het lid; 

c. door opzegging namens de vereniging ingeval het lid zijn verplichtingen jegens de 

vereniging niet nakomt, alsook wanneer redelijkerwijs van de vereniging niet 

gevraagd kan worden het lidmaatschap te laten voorduren; 

d. door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken, wanneer een lid in strijd met 

de statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt of de vereniging op 

onredelijke wijze benadeelt. 

2. Opzegging door een lid dient schriftelijk te geschieden bij het algemeen secretariaat op 

een termijn van tenminste een maand. Een lid kan echter zijn lidmaatschap onmiddellijk 

beëindigen, indien redelijkerwijs niet van hem gevergd kan worden het lidmaatschap te 

laten voortduren. 
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3. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur op een termijn van 

tenminste een maand. 

4. Ontzetting geschiedt door het bestuur, hetzij rechtstreeks, hetzij op voordracht van 

tenminste drie leden. 

5. Van het besluit tot opzegging of ontzetting wordt het lid ten spoedigste met opgave van 

redenen schriftelijk in kennis gesteld onder vermelding van de datum waartegen is 

opgezegd of ontzet. 

6. Het bestuur is bevoegd, hetzij rechtstreeks, hetzij op voordracht van tenminste drie 

leden, een lid te allen tijde te schorsen, indien gronden tot opzegging of ontzetting 

aanwezig zijn. Een schorsing, die niet binnen zes maanden gevolgd wordt door een 

opzegging of ontzetting, eindigt door het verloop van die termijn. 

7. Gedurende de schorsing kan een lid aan zijn lidmaatschap verbonden rechten niet 

uitoefenen en blijft hij onderworpen aan de uit zijn lidmaatschap voortvloeiende 

verplichtingen. 

8. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft 

desalniettemin de jaarlijkse contributie voor het geheel verschuldigd. 

 

BESTUUR 

 

Artikel 8 

 

1. De vereniging wordt bestuurd door een bestuur, bestaande uit meerderjarigen in de zin 

der wet en gekozen uit en door gewone en buitengewone leden en is samengesteld uit 

tenminste drie en ten hoogste negen leden. 

2. Het bestuur telt tenminste een voorzitter, een secretaris en een penningmeester. 

De voorzitter wordt in de functie gekozen. De overige bestuursfuncties worden in 

onderling overleg verdeeld. 

3. Indien het bestuur uit minder dan het vastgestelde aantal bestuursleden bestaat, 

behoudt het niettemin zijn bevoegdheden, onverminderd de verplichtingen van het 

bestuur om zo spoedig mogelijk in de vacature(s) te doen voorzien. 

4. De bestuursleden worden benoemd voor een tijdvak van een jaar met dien verstande, 

dat de functie begint casu quo eindigt, dadelijk na afloop van de vergadering, waarin de 

bestuursverkiezing plaatsvindt. 

5. De benoeming van de bestuursleden geschiedt uit door het bestuur dan wel uit door 

tenminste vijf ter algemene vergadering stemgerechtigde leden voor te dragen 

kandidaten. 

6. Een aftredend bestuurslid is terstond herbenoembaar. Bij een tussentijdse vacature 

neemt het nieuwe bestuurslid op het rooster de plaats in van degene, die hij opvolgt. 

  

TAAK VAN HET BESTUUR 

 

Artikel 9 

 

1. Het bestuur heeft tot taak: 

a. het leiding geven aan, het toezicht houden op en het bevorderen van de goede 

gang van zaken in de vereniging; 
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b. het vertegenwoordigen van de vereniging. 

2. Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter of twee bestuursleden dit wenselijk 

achten. 

 

EINDE LIDMAATSCHAP BESTUUR, SCHORSING 

 

Artikel 10 

 

1. Elk bestuurslid, ook wanneer het voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen tijde 

door de algemene vergadering worden geschorst of ontslagen. Een schorsing die niet 

binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het 

verloop van die termijn. 

2. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts: 

a. door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging; 

b. door bedanken; 

c. door periodiek aftreden; 

 

BESTUURSBEVOEGDHEID EN  

VERTEGENWOORDIGING  

 

Artikel 11 

 

1. Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van alle overeenkomsten. 

2. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door de voorzitter; hij kan 

deze bevoegdheid onverminderd zijn verantwoordelijkheid geheel of gedeeltelijk 

delegeren. 

3. De penningmeester is persoonlijk verantwoordelijk voor een juiste verantwoording der 

geldmiddelen en het beheer daarvan, voor zover dit laatste niet door een 

bestuursbeslissing wordt gedekt. 

 

JAARVERSLAG EN REKENING EN  

VERANTWOORDING 

 

Artikel 12 

 

1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige 

aantekeningen te houden, dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen 

kunnen worden gekend. 

2. Het bestuur brengt in algemene vergadering, te houden zo mogelijk binnen zes 

maanden, doch uiterlijk binnen negen maanden na afloop van een verenigingsjaar, 

behoudens verlenging van deze termijn door de algemene vergadering, zijn verslag uit 

over dat verenigingsjaar en doet, onder overlegging van een balans en een staat van 

baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn in dat jaar gevoerd bestuur. 

3. De algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een commissie bestaande uit 

drie leden en twee plaatsvervangende leden, die geen deel mogen uitmaken van het 
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bestuur. Deze commissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur 

en brengt op de eerstvolgende algemene vergadering verslag van haar bevindingen ut. 

4. De opdracht van de commissie kan te allen tijde door de algemene vergadering worden 

herroepen, mits gelijktijdig een andere commissie wordt benoemd. 

5. Goedkeuring van de rekening en verantwoording door de algemene vergadering strekt 

tor decharge van het bestuur en de penningmeester, tenzij de vergadering anders 

beslist. 

 

ALGEMENE VERGADERING 

 

Artikel 13 

 

1. Het bestuur roept de algemene vergadering bijeen, wanneer het dit wenselijk oordeelt 

of wanneer het daartoe volgens de wet of de staturen verplicht is. 

2. De oproeping geschiedt schriftelijk op een termijn van tenminste veertien dagen, die 

van oproeping en vergadering niet medegerekend, onder opgave van de agenda. 

3. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste tien leden verplicht tot het 

bijeenroepen van een algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier 

weken. 

Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de 

verzoekers zelf tot bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het bestuur de 

algemene vergadering bijeenroept of bij advertentie in een dagblad. 

4. In de in artikel 12 lid 2 bedoelde jaarvergadering komen mede aan de orde: 

a. de voorziening in eventuele vacatures; 

b. de benoeming van de leden en de plaatsvervangende leden van de in artikel 12 lid 

3 bedoelde financiële commissie; 

c. de vaststelling van de jaarlijkse begroting met als onderdeel de contributie; 

d. voorstellen van het bestuur en/of leden. 

 

Artikel 14 

 

De gewone en buitengewone leden hebben ieder recht op een stem, 

welk stemrecht door hen slechts persoonlijk ter vergadering kan worden  

uitgeoefend. 

De ereleden hebben geen stemrecht. 

 

Artikel 15 

 

Van een algemene vergadering worden door de secretaris of een ander  

door de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gehouden, die in  

een volgende algemene vergadering worden vastgesteld.  

 

Artikel 16 

 

1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de vereniging, 

bijgestaan door de secretaris. 
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2. Bij ontstentenis of belet van de voorzitter treedt een ander door het bestuur aan te 

wijzen bestuurslid als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap 

voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelve. 

 

BESLUITVORMING 

 

Artikel 17 

 

1. Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten genomen 

met meerderheid der geldig uitgebrachte stemmen, met dien verstande, dat bij de 

benoeming van personen diegene is benoemd die het hoogste aantal stemmen heeft 

behaald. 

2. Over personen wordt schriftelijk, over zaken mondeling gestemd, tenzij de voorzitter 

anders beslist. Blanco en niet juist uit gebrachte stemmen tellen niet mee. Bij staking 

van stemmen over personen wordt een tweede keer gestemd. Staken de stemmen 

wederom dan beslist het lot. Bij staking van stemmen over zaken wordt het voorstel 

geacht te zijn verworpen. 

 

 

WIJZIGING VAN DE STATUTEN EN  

ONTBINDING VAN DE VERENIGING 

 

Artikel 18 

 

1. Besluiten tot wijziging van de statuten of tot ontbinding van de vereniging kunnen 

slechts worden genomen met tenminste drie/vierde meerderheid der geldig uitgebrachte 

stemmen in een algemene vergadering. 

2. Wordt in deze algemene vergadering de voorgeschreven meerderheid niet gehaald, 

dan kan in een volgende vergadering, welke binnen vier weken na die eerste 

vergadering moet worden gehouden, ongeacht het aantal aanwezige leden, met 

gewone meerderheid der geldig uitgebrachte stemmen een besluit hierover worden 

genomen. 

3. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot 

statutenwijziging doen, dienen de volledige tekst van dat voorstel op te nemen in de 

oproepingsbrief, welke brief tenminste zes weken voor de vergadering dient te zijn 

verzonden. 

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat de vereiste goedkeuring is 

verkregen. 

 

Artikel 19 

1. Bij ontbinding van de vereniging is het bestuur belast met de vereffening, welke 

vereffening zal moeten geschieden met inachtneming van het bepaalde in artikel 1680 

van het Burgerlijk Wetboek van de Nederlandse Antillen. 

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van 

kracht. 
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2. Een eventueel batig saldo zal toevallen aan de leden, tenzij bij het besluit tot ontbinding 

aan dit saldo een andere bestemming wordt gegeven. 

 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

 

Artikel 20 

1. De vereniging kent een huishoudelijk reglement, dat evenals alle andere door de 

algemene vergadering op voorstel van het bestuur vast te stellen reglementen niet in 

strijd mag zijn met de wet, noch met de statuten. 

2. Besluiten tot het vaststellen of wijziging van een reglement worden in de algemene 

vergadering genomen met meerderheid der geldige uitgebrachte stemmen. 

 

SLOTBEPALING 

 

Artikel 21 

 

In gevallen, waarin noch door deze statuten, noch door de reglementen  

der vereniging worden voorzien, besluit het bestuur der vereniging. 

Deze statuten treden onmiddellijk in werking na goedkeuring door de  

Gouverneur van de Nederlandse Antillen. 

 

Aldus opnieuw vastgesteld en goedgekeurd in de Algemene vergadering  

gehouden te Curaçao op 6 december 2001. 

 

 

 

 

 

 

 

___________________                              _____________________ 

voorzitter der vergadering                           secretaris der vergadering 

 


